03.05.2018г. №54
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ
БОХАНСКИЙ РАЙОН
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «КАМЕНКА»
АДМИНИСТРАЦИЯ
РАСПОРЯЖЕНИЕ

О ДОВЕДЕНИИ МИНИМАЛЬНОЙ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ ДО УСТАНОВЛЕННЫХ РАЗМЕРОВ В СУММЕ 9489 РУБЛЕЙ БЕЗ УЧЕТА КОМПЕНСАЦИОННЫХ И СТИМУЛИРУЮЩИХ ВЫПЛАТ ПРИ УСЛОВИИ ПОЛНОЙ ОТРАБОТКИ НОРМЫ РАБОЧЕГО ВРЕМЕНИ И ВЫПОЛНЕНИИ НОРМ ТРУДА

В соответствии со статьей 133.1. Трудового кодекса Российской Федерации, Федеральным законом № 421-ФЗ от 28.12.2017 года «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части повышения минимального размера оплаты труда до прожиточного минимума трудоспособного населения», руководствуясь постановлением Главы МО «Каменка»

1. Главному специалисту (гл. бухгалтеру) Бабенко Н.В. произвести выплату
за апрель месяц с учетом компенсационных и стимулирующих выплат следующим работникам администрации:
	Слесарю-электрику Чупурыгину С.В. – 4033 руб. 60 коп.,
	Техничке Щадовой Т.А. – 2411 руб. 19 коп.
	Слесарю Лещенко Н.В. – 4428 руб. 80 коп.,
	Трактористу Краморенко Р.А. – 1547 руб. 20 коп.,
	Кочегару Мышлякову С.А. – 1366 руб. 08 коп.
2. Директору МБУК СКЦ МО «Каменка» Мышляковой Е.Ю. подготовить
приказ о доведении минимальной заработной платы работников до установленных размеров в сумме 9489 рублей без учета компенсационных и стимулирующих выплат при условии полной отработки нормы рабочего времени и выполнении норм труда.
3. Данное распоряжение опубликовать в газете «Вестник МО Каменка» и 
на официальном сайте администрации  МО «Каменка».
4. Контроль за данным распоряжением возложить на заместителя главы
администрации Джураеву А.А.

Глава муниципального образования «Каменка»
Петрова Н.Б.
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